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Iktatészam: 21305 /04569 /074569/2‘025.
FENNTARTOI ERTEKELES

Szent Jacint Gorégkatolikus Ovoda

(4233 Balkany, F6 utca 11. OM azonosité: 201570)
2024/2025-0s nevelési év
(Nkt. 83. § (2) bek. e), h) pontja alapjan)

A Nyiregyhazi Egyhazmegye (a Magyar Katolikus Egyhaz, bels6 egyhdzjogi személy, nyilvintartasi
szam: 00001/2012-156, székhely: 4400 Nyiregyhaza, Bethlen Gabor u. 5., képviseli: Szocska A. Abel
megyéspiispok), mint fenntartd képvisel6je kijelentem, hogy

Szent Jacint Gorogkatolikus Ovoda

(4233 Balkany, F6 utca 11. OM azonosit6 : 201570)
az alapité okiratiban, a pedagégiai programjaban meghatarozott feladatok végrehajtasat, a szakmai
munka eredményességét ellenoriztem.

Az ellendrzés célja

- Az intézményi tevékenység mindségének megitélése, az ezeket befolyasold tényezdk feltarasa

- A pozitivnak itélt folyamatok megerdsitése, a kedvezétlen tendencidk korrigalasa, megsziintetése
- Az intézmény jogszabalyoknak megfeleld, szakszer(i miikodésének nyomon kovetése

- Az egyes intézkedések jogszabalyi megfelelGsségének vizsgalata

Az ellendrzés teriiletei

- A miikodés torvényessége, hatékonysaga
- A pedagdgiai - szakmai munka eredményessége
- Az intézmény gazdalkodasa, személyi, targyi feltételek

Az ellendrzés szintjei

- intézményi dokumentumok ( Pedagégiai Program, Szervezeti és M{ikodési Szabalyzat, Hazirend,
Munkatervek, Beszamolok)

- adatszolgaltatasok (OVPED, KIR, KIR - Stat, normativa igénylés)

- vezetOi megbeszélések, értekezletek

- személyes megbeszélések/vezetoi interjik

- egylittm{ikodés a Nyiregyhazi Egyhdzmegye Oktatasi [roda munkatarsaival
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Megallapitasok, értékelés
I. A miikddés torvényessége, hatékonysaga

Tanligy - igazgatasi dokumentumok
A Szabolcs - Szatmar - Bereg Varmegyei Kormanyhivatal SZ/152/00777-3/2025 tigyiratszamu
térvényesseégi ellendrzése (alapja a 20/2012 (VIIIL 31.) EMMI rendelet 160. §), amelynek targya, annak
vizsgalata, hogy a fenntarténak a tevékenység folytatasahoz, illetve az Intézmény szervezeti és
miikodési szabalyzatanak (SZMSZ) jovahagyasaval kapcsolatos eljaras torvényes-e:
- a Szervezeli és M(ikodési Szabalyzat legkdzelebbi mddositasakor, a jovahagyassal kapcsolatos
eljaras soran célszer(i a jogszabalyi el6irasoknak megfeleléen eljarni és pontositani, illetve
keltezéssel ellatni a szovegezést.

Tantigy - igazgatasi feladatok ellatds
Az intézmény miikodése a hatdlyos jogszabalyoknak, az intézmény szabalyzatainak,
alapdokumentumainak és a fenntartoi elvarasoknak, eléirasoknak megfelel.
Az intézmény adatkezelése mind a gyerekek, mind az alkalmazottak esetében megfeleld.
Az intézmeny iratkezelése, dokumentacios rendje megfelel a vonatkozo jogszabalyoknak,
Az intézmeny feladatellatasnak feltételei biztositottak, az dvodai csoportok szervezése a vonatkozo
jogszabalyok alapjan térténik.
A targyi és infrastrukturalis feltételek az eloirasok szerint biztositottak.
Az intézményi taniligyi nyilvantartasok az el6irasoknak megfeleléen megtalalhatoak, vezetésiik

jogszerti.
A 2024/25. nevelési évben folyd szakmai munka a hatariddre, a szabdalyosan elkészitett munkaterv
alapjan folyt.

Az igazgatd bels6 ellendrzési terv alapjan latogatja a foglalkozasokat, ellenérzi az adminisztracios
feladatokat.

A pedagogiai - szakmai munka eredményessége

A 2024/25. nevelési évben sor kerilt a Pedagogiai Program, a 2023/24. évi munkaterv és a
munkatervben megfogalmazottak megvaldsuldasanak szakmai ellendrzésére, amely elsésorban a
20/2012 (VIIL.31.) EMMI rendelet alapjan az alabbi tertiletet vizsgalta:

- a kiilonleges banasmodot igényl6 gyermekre, tanuldra vonatkozo eltérd szabalyok.

Sajdtos nevelési igényli és beilleszkedési, tanuldsi, magatartdsi nehézséggel kiizdd gyerekek elldtdsa
Az intézmény alapdokumentumai (Pedagodgiai Program, Szervezeti és M{ikodési Szabalyzat, Alapito
Okirat, M(ikédési engedély, Eves munkaterv, Eves beszamolé) a torvényi elirasoknak megfelels
részekben tartalmazzak a kiilonleges banasmaddot igénylé gyermekekre vonatkozo eltéré szabalyozast,
tevékenységet. Ezzel koherens a kozzétételi lista.
Az intézményi Szervezeti es Mitkodési Szabalyzat dsszhangban van az Alapité Okiratban és a M{ikodési
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engedélyben foglaltakkal.

Az intézményi Pedagdgiai Program tartalmazza a kiemelt figyelmet igényl6 gyerekekkel kapcsolatos
pedagdgiai tevékenységeket, a sajatos nevelési igényli gyerekek esetében az alapité okirattal
dsszhangban, az enyhe értelmi fogyatékos, beszédfogyatékos és egyéb pszichés fejlodési zavarral kiizdo
gyermekekre vonatkozodan. Az intézményben a 2024-2025-6s nevelési évben nem volt SNI és BTMN
gyermek.

Tehetséggondozds
A tehetséggondozds az intézményben tancfoglalkozasok keretében valosult meg.
Az intézmény alapdokumentumai (Pedagégiai Program, Szervezeti és Miikodési Szabalyzat, Fves
munkaterv, Eves beszamold) a torvényi eléirasoknak megfeleld részekben tartalmazzék a kiilonleges
banasmodot igényld gyermekekre vonatkozd szabalyozast, tevékenységet. Ezzel koherens a kozzétételi
lista.
Az intézmény Pedagogiai Programja és Szervezeti és Miikodési Szabalyzata tartalmazza a tehetséges
gyermekekkel kapcsolatos pedagogiai tevékenységeket.

A kiilonleges banasmodot igénylé gyermekekkel torténd foglalkozasok megvaldsitasahoz az intézmény
a sziikséges személyi és targyi feltételekkel rendelkezik.

A gyerek létszamadatok alakulasa az elmult 5 nevelési évre vonatkozdan kiegyenstlyozott értéket
mutat.

2020 2021 2022 2023 2024 2025

Szent Jacint Gorogkatolikus Ovoda 152 144 150 147 150 145

Az intézmény gazdalkodasa, személyi, targyi feltételek

Az intézmény a gazdalkodasrol szl beszamoldjanak és koltségvetésének tervezetét a jogszabalyoknak
és a fenntart6i el6irasoknak megfelelGen elkészitette és fenntartéi jovahagyasra hataridén beliil
eléterjesztette. Az intézmény az éves koltségvetésben foglaltaknak megfeleléen gazdalkodik, az errdl
sz0l6 koltségvetési beszamolét és az éves szamviteli beszamoldkat a jogszabalyoknak megfeleld
hataridékig és a jogszabalyoknak, valamint a fenntarténak megfelel& formaban elkészitette.

Az intézmény teljes kordi konyvelését és bérszamfejtését a fenntartd Oktatasi Irodajanak gazdasdagi

munkatarsai végzik.

A Pedagdgiai Programban meghatdrozott feladatok elldatdsat biztosité személyi feltételek

Az intézmény feladatellatisanak személyi feltételei biztositottak, betoltetlen allashely nincs az
6vodaban. A 2024/25. nevelési évben nem tortént mindsité vizsga vagy mindsité eljaras az
intézményben.

A Pedagogiai Programban meghatdrozott feladatok elldatasat biztosito tdargyi feltételek
Az intézmény hatékony és takarékosan gazdalkodik a rendelkezésre allo eszkdzeivel és erdforrasaival.
Az eléirt és a pedagogiai program teljesitéséhez sziikséges eszkoz- és felszerelés ellatottsag megfeleld.
Az épiilet kihasznaltsdga optimalis, a természetes és telepitett kornyezet biztonsagos.
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Osszegzés
Az intézmény feladatellatdsa oOsszhangban van az Alapité Okirattal, a miikodési engedélyének

megfeleléen miikodik, a 2024 /25 - 6s munkatervben meghatarozott feladatok alapjan. Az intézmény a
fenntartdi elvarassal dsszhangban kiemelt feladatdnak tartja a gyerekekben a keresztény értékrend
kialakitasanak igényét.

Az igazgatén6 a nevelési év végén a fenntarto felé beszamolt az intézmény 2024 /25. évi munkajarol. A
beszamolobol megallapithatd, hogy az intézmény pedagogiai programjaban megfogalmazottak
teljesiiltek. Az dvoda mindennapjait a kiegyenstlyozott munka jellemzi. A munkatervben betervezett
programokat és pedagogiai célkitlizéseket sikeriilt megvalositani. A fenntartéval valé egyiittmiikodés
folyamatos és eredményes.

(A munkaterv részletes értékelését az 1. sz. melléklet tartalmazza)

Javaslatok

A kidvetkezo nevelési évben fejlesztendo teriilet:
o Ovodai mérések értékelése, az értékelési adatok alapjan a feladatok meghatarozasa és

megvaldsitasa. (mérések alapjan felzarkdztatds, tehetséggondozas és tovabbi vizsgalatokra
torténo tovabbkiildés megvaldsitasa)

Nyiregyhaza, 2025. 08. 31.
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Szent Jacint Gérogkatolikus Ovoda
OM azonosito: 201570
4233 Balkany, F6 utca 11.

Pasztor Laszloné
igazgatd
részére

Targy: Visszajelzés a 2024/2025-6s nevelési év beszamoloval kapesolatban

Tisztelt Igazgaté Asszony!

A Szent Jacint Gorogkatolikus Ovoda (tovabbiakban: Intézmény) altal megkiildstt 2024/25-
0s nevelési év beszamoldjat a Nyiregyhdzi Egyhdzmegye Oktatasi Irodaja (tovabbiakban:
Fenntartd) megvizsgalta, ennek alapjan az alabbi megdllapitasokat, észrevételeket és javaslatot
teszem:

A vezetdi Gsszelfoglald jol attekinthetd részletes, abrakkal, tablazatokkal bovitett, megfeleld
ralatast biztosit a tanévben elvégzett munkara.

Az intézménynek nincs betoltetlen allashelye. Az igazgatd mesterprogramot valosit meg. 145
ovodas gyermek ellatasarol gondoskodnak, kézilik 7 HH, 11 HHH gyermek van, 20-an
részesiilnek rendszeres gyermekvédelmi tamogatasban. A hidnyzast nem tartalmazza a
beszamold. 12 gyermek bejard a kornyezd teleptilésekrol. Az intézményben 1 gyerek BTMN-
es. A kiemelt figyelmet igényld gyermekek fejlesztésekor figyelembe vették a gyermek
képességeit, a mérési eredményeket, ezeket beépitve készitették el a nevelési terveket. A
szocialis hatranyok enyhitése minden évben fontos célként hatarozzak meg, Ennek érdekében
kiilonbozo tevékenységeket, rendezvényeket, programokat szerveznek. Fontosnak tartjak a
sziilokkel valo kapcsolattartast, ezaltal a csaladok szocidlis helyzetére is ralatast kapnak.

A pedagogusok igen sokszinli képzéseken vettek részt. Tobb alkalommal a KAPI
rendezvényeit helyezték elotérbe, melynek nagyon oriiliink. Az ERASMUS+ palyazat
sikereihez kiilon gratulalunk!

A vezetés és a neveldtestiilet az év kiemelkedo feladatanak tartotta a teljesitményértékelési
rendszer bevezetését, beépitését a mindennapi gyakorlatba. Az egyes teriiletek eredményes
megvalositasat a beszamold részletesen tartalmazza.

Az elozo tanévben elkezdett zenei nevelés, a népi kultira megismerése, a babjaték, mesélés,
dramatizalas, anyanyelvi nevelés valamint a hitéleti nevelés teriiletén szerzett tapasztalatok
alapjan az idei nevelési év célkitiizései megvaldsultak, hozzdjarultak a gyermekek komplex
személyiségfejlodéséhez.

Az Ovodai tehetséggondozas a gyermekekben rejlé lehetdoségek kibontakoztatasara, a
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készségeinek és az érdeklodési korének apoldsara dsszpontositott. A néptanc tehetségmiihely a
kollégand szervezésében 16 gyermek mozgaskoordinaciojat, ritmusérzékét, figyelmét és
kitartasat fejleszti. Az ellenérzés sordn a tehetséggondozas dokumentacidit, a megbeszéltek
alapjan készitette el a kollégand, preciz igényes munkaval. Miikodik még egy mazsorett
csoport is az intézményben, valamint az angol nyelv vilagaba is elkalauzolja a gyermekeket
egy-egy lelkes pedagdgus.

A szakmai munkacsoportok teremtik meg az intézményen beliili horizontdlis tanulas
lehetéségeit. A Z6ld munkacsoport munkajahoz gratulalunk!

A nevelési év soran elnyert Z6ld Hazirend és Teremtésvédo ovoda cimhez gratulalunk minden
pedagogusnak, akik részt vettek a kidolgozasban, megvaldsitasban!

A tervezett belsd ellendrzés célja a nevelési program és tényleges allapot sszehasonlitasa,
valamint visszajelzés a pedagdgiai munka szinvonalardl. A latogatasok nem elére betervezve
torténtek, a mindennapi latogatas ad bepillantast az évodapedagogusok munkajaba.

Az oviKréta rendszer bevezetéséhez nagy tiirelemmel ¢és elkdtelezettséggel alltak a
pedagogusok.

A TER bevezetése vegyes érzéseket valtott ki a pedagogusokbol. Sok energiat igényelt, kevés
segitséget kaptak a zokkendmentes bevezetéshez. Kivanjuk, hogy a szerzett tapasztalatok
alapjan a kovetkez nevelési év gordiilékenyebb legyen a TER és az oviKréta teriiletén is!

A beszamolobol kidertil, hogy nagyon sokféle programmal szinesitették az dvoda
mindennapjait. Nemcsak a gyerekek szamara nyujtott élményt, hanem a sziiloknek is. A
programsorozatbdl kideriil, nemzeti, egyhazi (innepségeket, megemlékezéseket tartottak.
Palyazatokat valositottak meg. Tudasmegosztd alkalmakkor az Egyhazmegye oOvoda
vezetdinek jo gyakorlatot mutattak be. A nevelés nélkiili munkanapokat is tartalmas
programokkal téltotték meg.

A gyermekvédelmet az intézmény minden dolgozdja kiemelt feladatként kezelte. Fontosnak
tartottak a személyes kapcsolatot a HH, HHH csaladokkal. A Csaladsegito és Gyermekvédelmi
Kozponttal rendszeresen tartottdk a kapcsolatot, szervezett szakmakozi megbeszéléseket,
eloadasokat tartottak. A Pedagogiai Szakszolgalat fejlesztése egész évben folyamatos volt. A
gyermekvédelmi felelés estmegbeszélést tartott, gyermekbantalmazds gyantja miatt. Az
eredményes megbeszéléseken a szakemberek Osszehangoljak munkdjukat, annak érdekében,
hogy a gyermeknek a legjobb legyen.

Az intézmény alapdokumentumai (Pedagogiai Program, Szervezeti és Miikodési Szabalyzat,
Alapité Okirat, Miikddési engedély, Eves munkatery, Eves beszamolo) a torvényi eléirasoknak
megfeleld részekben tartalmazzak a kiilonleges banasmodot igényléd gyermekekre vonatkozd
eltéré szabalyozast, tevékenységet. Ezzel megegyezik a kozzétételi lista.

Az intézményi Szervezeti és Miikodési Szabalyzat 6sszhangban van az Alapitdé Okiratban és a
Miikddési engedélyben foglaltakkal.

Az intézményi Pedagogiai Program tartalmazza a kiemelt figyelmet igényld gyerekekkel
kapesolatos pedagogiai tevékenységeket.

Az intézményben a 2024-2025-6s nevelési évben nem volt SNI és BTMN gyermek.

Mint minden évben, voltak nehézségei az intézménynek, melyek rajtuk kiviilalls. De a
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képességeikhez és a tudasukhoz mérten minden helyzetet orvosolnak. A hatékony megoldasok
a sziilokkel vald kapesolattartasban is rejlik. Csalad- 6voda szorosan egyiittmikdodnek.
Civil szervezetek tamogatjak a neveld és oktatomunkat.

Az intézmény a gyerekek fejlédését nemesak a mindennapi oktato, neveld, gondozd munkaban
latjak, hanem kihasznaljak a kiilonb6z6 pélyazatok adta lehetoségeket is. Az elnyert
palyéazatokhoz szivbol gratulalunk!

Az eldz6 évi Tanfelligyelet utan készitett Intézkedési terv alapjan készitett Sziiloi elégedetiségi
kérdoiv alapjan elégedettek a sziilok, melyet a beiratkozé gyermeklétszam tiikroz!

A felsorolt az eredmények valoban az 6voda erosségét tiikkrozi, melyhez gratulalunk!
Gyengeség? Ismerve az intézményt, egyként 1élegezve, nincs hatara semmiféle kihivasnak! A
beszamolo zarémondata is ezt tiikrozi: ,,Mi lehet anndal jobb, mint szeretni, amit csindlunk ¢és
tudni, hogy annak értéke van” A lehetdsége kihasznalasahoz, megvaldsitasahoz sok erot, ¢s
kitartast kivanok!

A beszamoldban a pedagdgiai munka értékelése, a jovobe tekintd és a zardgondolatok tiikrozik
az egész éves munka eredményességét, melyre épitik a kovetkezd nevelési év munkajat!

Az dvoda targyi és infrastrukturalis feltételei lehetové tették, hogy intézményben a szinvonalas
pedagdgiai munka megvalosulasat. Targyi feltételeik javuld tendencidt mutatnak évrol-évre.
Kiemelt figyelmet forditottak a meglévd értékek megorzésére, védelmére, a takarékos
mikdodtetésre. Folyamatos az ¢v folyaméan az épiilet allag megdvasahoz kapcesolodod kisebb
nagyobb karbantartasi munkalatok. Az adomanyozoknak koszonet jar a felajanlasukért. A
hianyzo eszkozok cseréjét a koltségvetésbe kérjiik betervezni, a lehetdségekhez mérten a
potlasarol gondoskodni kell.

Osszegezve megdllapithatd, hogy a Szent Jacint Gorogkatolikus Ovoda nevelési-oktatasi
munkaja hatékony, eredményes. Kérem, hogy a kovetkezd tanév pedagdgiai folyamatainak
tervezése és megvaldsitasa sordan is kezeljék prioritasként a fenti mutatok eredményeinek
szinten tartasat.

Készondm minden dolgozonak az éves munkajat!

Nyiregyhaza, 2025.08.31.
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